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Zusammenspiel von Wirtschaft und Verwaltung.

Vielen anerkannten Fliichtlingen und vorlaufig Aufgenommenen fallt
der Einstieg in den Schweizer Arbeitsmarkt schwer. Herausforderungen
sind hdufig mangelnde Sprachkenntnisse, Arbeitserfahrung und fehlende
Diplome. Sie beim Einstieg in den Arbeitsmarkt zu unterstiitzen ist eine
gesellschaftliche Verantwortung, denn die Alternative ist langjahrige
Sozialhilfeabhdngigkeit.

Das Amt fiir Wirtschaft und Arbeit, das Sozialamt und das Migra-
tionsamt des Kantons Thurgau sowie der Thurgauer Gewerbeverband, die
Industrie- und Handelskammer Thurgau und der Verband Thurgauer
Landwirtschaft unterstiitzen gemeinsam Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber
bei der Anstellung von vorldufig Aufgenommenen und anerkannten Fliicht-
lingen.

Dieses Infoblatt zeigt in kurzer Form Méglichkeiten des beruflichen
Einstiegs und die behdrdlichen Ansprechpersonen auf.

Seit dem 1. Januar 2019 braucht es kein vorgangiges Bewilligungsverfahren
fur Stellenantritte von anerkannten Flichtlingen und vorlaufig Aufgenommenen mehr.

Ein Stellenantritt kann neu kurzfristig gemeldet werden. Die Meldung kann bis spate-

stens am Vorabend des Anstellungsbeginns vorgenommen werden. Die Meldung

ist einfach und unkompliziert moglich unter www.sem.admin.ch — Arbeit/Arbeitsbewilli-
gungen — Erwerbstatige im Asylbereich. Alternativ kann das Meldeformular per Mail
an migrationsamt@tg.ch gesendet werden.

Anerkannte Fliichtlinge und vorldufig Aufgenommene einzustellen ist
einfach und lohnt sich!




Welche Méglichkeiten des Engagements gibt es?

Probearbeit — formlos moglich

Berufserkundigung — formlos moglich

Praktika — je nachdem mit oder ohne vorgangige Meldung




Berufliche Grundbildung (EBA / EFZ) - vorgdangige Meldepflicht

Festanstellung — vorgidngige Meldepflicht

Stufenweiser Einstieg in den Arbeitsmarkt

Festanstellung oder berufliche Grundbildung

Unternehmen haben iiber ein Jahr Zeit, kiinftige Arbeitnehmerinnen,
Arbeitnehmer oder Lernende kennenzulernen!




Kontaktieren Sie uns.

Melden Sie sich bei uns, wenn Sie vorlaufig Aufgenommene oder anerkannte
Flichtlinge anstellen méchten. Vor Beginn eines Praktikums, vor einer Ausbildung
oder einer Anstellung sowie nach Stellenantritt sind wir fur Sie da. Wir beraten
Sie gerne.

- Sie haben generell Fragen zu den ausldnderrechtlichen
Verfahren?

Migrationsamt Kanton Thurgau
Telefon 058 345 67 67
migrationsamt@tg.ch
www.migrationsamt.tg.ch

- Sie haben eine Frage beziiglich der Anstellung
von Personen mit einer vorldufigen Aufnahme («F-Ausweis»)?

Fachstelle Integration

Jobcoaching fir vorlaufig aufgenommene Personen
Frau Bettina Vincenz

Telefon 058 345 39 88

migrationsamt@tg.ch

- Sie haben eine Frage beziiglich der Anstellung von anerkannten
Fliichtlingen oder vorldufig aufgenommenen Fliichtlingen
(«B-Ausweis, F-Ausweis»)?

Peregrina-Stiftung

Arbeitsintegration

Frau Daniela Jost

Telefon 058 346 89 50
fluechtlingsbegleitung@peregrina-stiftung.ch






